
关于进一步做好 2021 年度立项活页式教材

编写工作的通知

各系部：

2021 年度立项的活页式教材建设项目学校已组织结项

验收并公布验收结果，共有 20 本教材通过验收，其中 5 本

教材列为公开出版教材，15 本教材列为校本教材。为进一步

做好教材建设和编写工作，相关工作安排如下：

一、教材编写存在的问题

已通过验收的活页式教材在编写质量上还有待进一步

提高，具体存在的问题有：

1.教材编写的特色不明显。与传统教材相比较，没有明

显差异，有的甚至是将传统教材内容照搬过来。教材架构、

体系不能充分体现活页式教材“活”的性质。

2.教材编写的规范性不达标。教材中文字的字体字号、

符号、公式、图表等未达到规范性。

3.教材的容积量和内容不够。大部分教材内容较少，厚

度不够，难以达到教材出版和使用的要求。

二、教材编写要求

1.突出活页式教材的特色

（1）在教材功能上，活页式教材除了一般教材具有的



思想品德教育功能外，还要突出其职业引导功能。学生通过

教材了解职业、热爱职业岗位，树立正确的价值观、择业观，

形成良好的职业道德和职业意识。

（2）在教材内容的遴选方面，活页式教材更突出教学

内容的实用性和实践性，坚持以职业能力为本位，以应用为

目的，以必需、够用为度，满足职业岗位的需要，以相应的

职业资格标准或职业技能等级证书标准接轨。

（3）在教材内容的组织结构方面，活页式教材应按照

“以全面素质为基础”“以职业能力为本位”的教学理念，

符合学生的认知规律和技能养成规律，遵循劳动过程的系统

化，符合工作过程逻辑；坚持以应用为主线，不强调理论知

识的系统性、完整性，不追求教材的学科结构与严密的逻辑

体系，以适应课程的综合化和模块化的需要。

（4）在教材内容的表达、呈现方面，要适合学生的心

理特点和认知习惯，语言要简明通顺，浅显易懂，生动有趣，

要多采用与真实工作过程一致的图像，做到图文并茂，引人

入胜。为了提高学习者完成学习任务的主动性，活页式教材

设计了需要系统化思考的学习问题，即“引导问题”，并将

“引导问题”作为学习工作的主线贯穿于完成学习任务的

全部过程，让学生有目标地在学习资源中查找到所需的专业

知识，思考并解决专业问题。

2.提高教材的编写规范性



公开出版的教材要按照出版社要求做好教材编写的规

范性；校本教材要按照《烟台黄金职业学院教材编写格式要

求》（附件 1）要求进行排版和格式调整。教材编写大纲建

议按照《新型活页式教材编写大纲》（附件 2）设置，也可

按照教材自身的特点来设置。

3.扩充教材内容

部分页数较少的教材要进行内容扩充和增加，原则上整

本教材按照附件 1 编写格式要求排版后不能少于 150 页。

三、教材出版和使用

列为公开出版的教材要按照学校和出版社要求做好编

写工作，由学校联系出版社统一出版。列为校本教材的要按

照要求提高编写质量，在教材征订工作时，同步报送电子版，

由学校审核通过后统一印刷并在校内使用。

各教材负责人要做好编写任务的分配和协调，定时组织

研讨，切实提高教材的编写质量。

附件：1.烟台黄金职业学院教材编写格式要求

2.新型活页式教材编写大纲

教学与科研处

2022 年 6 月 10 日


